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профессионального образования  Ленинградской области

от «___» ________ 2016 года № _____
Форма 1

Критерии оценки

 деятельности учителя – участника конкурса на получение денежного поощрения лучшими учителями Ленинградской области, реализующими образовательные программы начального общего, основного общего и среднего общего образования за высокие достижения в педагогической деятельности, получившими общественное признание в 2016 году

	№ п/п
	Показатели
	Максимальный балл
	Система оценивания 

	Критерий 1. Наличие собственной методической разработки по преподаваемому предмету, имеющей положительное заключение по итогам апробации в профессиональном сообществе. Максимальная оценка 10 баллов. 

	1
	Наличие научно-методических публикаций, презентация опыта с изложением методической разработки


	3 балла
	3 балла – при наличии методических публикаций, презентация опыта на научно-практических конференциях, семинарах и т.д. федерального и регионального уровня, с изложением методической разработки учителя;
2 балла - при наличии методических публикаций, презентация опыта на научно-практических конференциях, семинарах и т.д. муниципального уровня с изложением методической разработки учителя;
1 балл - презентация опыта  на научно-практических конференциях, семинарах и т.д., отражающих отдельные элементы методической разработки учителя;
0 баллов – при отсутствии публикаций.
При оценке используется метод поглощения количественного показателя нижестоящего уровня вышестоящим

	2. 
	Наличие положительного заключения по итогам апробации в профессиональном сообществе

	2 балла


	2 балла – наличие положительного заключения на методическую разработку с рекомендацией апробации в профессиональном сообществе 
1 балл – наличие положительного отзыва на методическую разработку с рекомендацией апробировать ее отдельные элементы, или доработать с дальнейшей апробацией
0 баллов отсутствие заключения 
При оценке используется метод поглощения количественного показателя нижестоящего уровня вышестоящим.

	3
	Систематическая работа по распространению собственного педагогического опыта

	3 балла
	Распространение собственного педагогического опыта в виде мастер-классов, семинаров, проведения занятий на курсах повышения квалификации, в том числе через Интернет (сетевые сообщества, сайт, блог, страница):

3 балла – на международном и федеральном уровне

2 балла – на региональном уровне

1,5 балла – на муниципальном уровне

0,5 баллов – на школьном уровне
При оценке используется метод поглощения количественного показателя нижестоящего уровня вышестоящим.

	4
	Наличие последователей

	2 балла
	2 балла наличие коллег, работающих по методической разработке данного учителя 
1 балл - наличие коллег, использующих отдельные элементы методической разработки 
0 баллов – при отсутствии последователей
При оценке используется метод поглощения количественного показателя нижестоящего уровня вышестоящим.

	Критерий 2. Высокие результаты учебных достижений обучающихся при их позитивной динамике за последние три года    Максимальная оценка – 10 баллов. 

	1
	Количество и процент обучающихся обучаемых классов, не имеющих «2» по итогам года за последние 3 года (или меньшее количество лет, если полный курс по предмету рассчитан на меньшее количество лет), с учетом образовательных программ, по которым обучаются обучающиеся

	2 балла
	1) при обучении по основным общеобразовательным программам или по основным общеобразовательным программам в классах компенсирующего обучения: 

-  2 балла ставится при отсутствии неуспевающих по итогам последних трех  лет в одних и тех же классах;

- при наличии положительной динамики, т.е. сокращении количества неуспевающих по итогам трех последних лет, выставляется  - 1 балл; 

- при отрицательной динамике – 0 баллов.

2) при  обучении по основным общеобразовательным программам в классах с углубленным изучением отдельных учебных предметов:

-  2 балла ставится при отсутствии неуспевающих по итогам последних трех  лет в одних и тех же классах;

- при наличии положительной динамики, т.е. сокращении количества неуспевающих по итогам трех последних лет, выставляется  - 1 балл; 

- при отрицательной динамике – 0 баллов.

3) в том случае, если количество и % неуспевающих носит устойчивый характер по итогам 3-х лет в одних и тех же классах, то:

- при обучении по основным общеобразовательным программам или по основным общеобразовательным программам в классах компенсирующего обучения выставляется  - 1 балл;

- при  обучении по основным общеобразовательным программам в классах с углубленным изучением отдельных учебных предметов выставляется  - 0,5 баллов.

Примечание: Положительная динамика обучающихся без «2» не может решаться за счет освобождения обучаемого класса от неуспевающих путем отчисления из школы, поэтому, баллы по данному показателю следует выставлять с учетом статистики отчисленных в обучаемых классах за 3 последних года.
При оценке используется метод поглощения количественного показателя нижестоящего уровня вышестоящим.

	2
	Количество и процент обучающихся одних и тех же классов, обучающихся на «4» и «5» по итогам 3-х последних лет, или за период меньший, чем 3 года, если полный курс по предмету рассчитан на меньшее количество лет


	2 балла
	1) При обучении по основным общеобразовательным программам в классах с углубленным изучением отдельных учебных предметов: 

- 2 балла выставляется при наличии положительной динамики (росте) количества обучающихся на «4» и «5» или при наличии устойчивых высоких учебных достижений обучающихся в течение 3-х последних лет.

- при отрицательной динамике – выставляется 0 баллов
2) при обучении по основным общеобразовательным программам или по основным общеобразовательным программам в классах компенсирующего обучения:

- 2 балла выставляется при наличии устойчивых высоких учебных достижений за последние 3 года в одних и тех же классах или при наличии положительной динамики обучающихся на «4» и «5»; 

- при отрицательной динамике данного показателя выставляется 0 баллов.
При оценке используется метод поглощения количественного показателя нижестоящего уровня вышестоящим.

	3
	Уровень успеваемости и качества знаний по результатам независимой экспертизы качества образования 

	2 балла
	2 балла выставляются при превышении результатов независимой экспертизы (по итогам аккредитации ОУ, итоговой аттестации в форме ЕГЭ, ГИА, др. внешних мониторингов) показателей внутришкольного контроля (п.п.1,2)

1 балл – соответствует данным показателям;

0 баллов – ниже показателей внутришкольного контроля.
При оценке используется метод поглощения количественного показателя нижестоящего уровня вышестоящим.

	4
	Другие учебные достижения обучающихся 

	1 балл
	1 балл выставляется при наличии личностных и метапредметных образовательных достижений обучающихся, выявленных по результатам диагностических исследований;

0 баллов – при отсутствии данных учебных достижений.
При оценке используется метод поглощения количественного показателя нижестоящего уровня вышестоящим.

	5
	Количество и процент участия обучающихся в предметных олимпиадах и иных Конкурсах по предмету за 3 года


	1 балл
	1) При обучении обучающихся по основным общеобразовательным программам в классах с углубленным изучением отдельных предметов, а также по основным общеобразовательным программам при условии работы  учителя в 5 – 11 классах:
1 балл ставится в случае участия обучаемых по предмету в международных олимпиадах или при положительной динамике количества участников во всероссийских предметных олимпиадах;

0,5 баллов – при наличии участников во всероссийских олимпиадах по предмету;

0,4 балла – при положительной динамике количества обучающихся, участвующих в региональных олимпиадах по предмету;

0,4 балла – при наличии участников региональных олимпиад по предмету;

0,2 балла – при положительной динамике количества обучаемых – участников муниципальных олимпиад по  предмету,

0,1 балл – при наличии участников муниципальных олимпиад.

При отсутствии участников в олимпиадах из обучаемых учителем выставляется 

0 баллов.

2) При обучении обучающихся по основным общеобразовательным программам в классах  компенсирующего обучения 1 балл выставляется при наличии положительной динамики участия обучающихся в конкурсах по предмету любого уровня (школьного, муниципального, регионального и т.д.);

0,5 баллов – при наличии участников в конкурсах по предмету любого уровня;

при отсутствии участников в конкурсах выставляется 0 баллов.

3) Деятельность учителя в начальной школы оценивается в 1 балл при наличии положительной динамики участия обучаемых за 3 года в олимпиадах и конкурсах любого уровня;

при наличии участия – 0,5 баллов;

при отсутствии участия – 0 баллов.
При оценке используется метод поглощения количественного показателя нижестоящего уровня вышестоящим.

	6
	Количество и процент обучающихся, участвующих в подготовке творческих работ (проектов, исследований и т.д.) по предмету


	1 балл
	1 балл выставляется при наличии творческих работ обучающихся в течение 3-х лет (или 2 лет, если курс обучения рассчитан на 2 года)

0,5 баллов - при наличии творческих работ обучающихся в течение 2-х лет из 3-х (или одного года, если курс обучения рассчитан на 2 года)

0,1 балл – при наличии творческих работ обучающихся в течение 1 года

0 баллов – при отсутствии  творческих работ обучающихся

При оценке используется метод поглощения количественного показателя нижестоящего уровня вышестоящим.

	7
	Повышение мотивации обучающихся к изучению предмета

	0,5 балла
	0,5 балла выставляется при наличии положительной динамики повышения мотивации обучающихся к изучению предмета;

0,1 балл - при наличии устойчивой  мотивации обучающихся к предмету.

0 баллов при отсутствии мотивации у обучающихся к предмету.
При оценке используется метод поглощения количественного показателя нижестоящего уровня вышестоящим.

	8
	Признание местным сообществом результатов учебной деятельности

	0,5 балла
	При наличии:

грамоты от муниципальных или региональных органов власти; учреждений и организаций – 0,3 балла

 0,2 балла - отзывы родителей,

при отсутствии – 0 баллов  
При оценке используется метод поглощения количественного показателя нижестоящего уровня вышестоящим.

	Критерий 3. Высокие результаты  внеурочной деятельности обучающихся по учебному предмету.   Максимальная   оценка -10 баллов. 

	1
	Наличие различных форм внеурочной деятельности, осуществляемой учителем при положительной динамике участия в ней обучающихся. 


	2 балла
	2 балла  выставляется при наличии различных форм внеурочной работы, осуществляемой учителем и положительной динамике количества обучающихся, участвующих во внеурочной деятельности в течение последних 3-х лет;

1 балл выставляется при наличии различных форм внеурочной работы, осуществляемой учителем и положительной динамики количества обучающихся, участвующих во внеурочной деятельности в отдельные годы из последних 3-х лет;

0 баллов – при отсутствии внеклассной работы.
При оценке используется метод поглощения количественного показателя нижестоящего уровня вышестоящим.

	2
	Результативность внеурочной деятельности (конференции, Конкурсы, концерты, спортивные соревнования)

	2 балла
	1,5 балла выставляется при наличии в течение 3-х лет мероприятий внеклассной работы соответствующих формам внеурочной работы, указанных в п.1 (например, секция по волейболу - соревнования по волейболу)

0,5 балла выставляется при наличии только разрозненных (несистемных) мероприятий внеурочной работы.

0 баллов при отсутствии мероприятий внеурочной работы.
При оценке используется метод поглощения количественного показателя нижестоящего уровня вышестоящим.
0,5 балла прибавляется к набранным баллам при наличии призовых мест разного уровня:

муниципального, регионального, международного (например, призовое место команды обучающихся по волейболу при наличии такой формы внеурочной работы учителя, указанной в п.1) данного критерия.

	3
	Целевая взаимосвязь реализуемой образовательной программы и внеурочной работы учителя


	2 балла
	2 балла выставляется при наличии целевой взаимосвязи внеурочной работы с целью основной общеобразовательной программы, которая устанавливается на основе анализа аналитической справки учителя. В аналитической справке учителя должно быть указано:

задачи основной общеобразовательной программы и соответствующие задачи внеурочной работы.

0 баллов при отсутствии целевой взаимосвязи основной общеобразовательной программы и  внеурочной работы учителя.
При оценке используется метод поглощения количественного показателя нижестоящего уровня вышестоящим

	4
	Результативность участия обучающихся в предметных олимпиадах и иных Конкурсах 

	1,5 балла
	1) При обучении обучающихся по основным общеобразовательным программам в классах углубленного изучения отдельных предметов:

1,5 балла выставляется при наличии призовых мест, занятых обучающимися в олимпиадах по предмету, на международном уровне в течение 3-хлет;

1,5 балла – при наличии призовых мест на всероссийском уровне в течение 3-х лет;

1 балл – при наличии призовых мест на региональном уровне;

0,5 балла – при наличии призовых мест на муниципальном уровне.

2) При обучении по основным общеобразовательным программам в классах компенсирующего обучения:

1,5 балла выставляется при наличии призовых мест, занятых обучающимися в конкурсах любого уровня: от школьного до международного.

0 баллов выставляется при отсутствии призовых мест.

Аналогично выставляются баллы по данному показателю относительно учителей, работающих в начальной школе.
При оценке используется метод поглощения количественного показателя нижестоящего уровня вышестоящим

	5
	Результативность участия творческих работ обучающихся в Конкурсах различного уровня 

	1,5 балла
	1,5 балла выставляется при наличии в течение 3-х лет призовых мест участия творческой работы ученика, проекта в Конкурсе международного уровня.

1 балл выставляется при наличии призовых мест в течение 3-х лет на всероссийском уровне;

0,8 баллов при наличии призовых мест на региональном уровне;

0,5 баллов - при наличии призовых мест на муниципальном уровне;

0 баллов – при отсутствии призовых мест.

При обучении по основным общеобразовательным программам в классах компенсирующего обучения:

1,5 балла выставляется при наличии призовых мест, занятых обучающимися на любом уровне: от школьного до международного, при их отсутствии –«0» баллов 
При оценке используется метод поглощения количественного показателя нижестоящего уровня вышестоящим

	6
	Современные педагогические технологии, реализуемые учителем во внеурочной деятельности

	1 балл


	1 балл выставляется при наличии современных педагогических технологий, реализуемых учителем по внеурочной работе, таких как: деятельностно-практические, игровые, коммуникативные, развивающего характера и др. Технологии должны соответствовать задачам, указанным в п.3 данного критерия.

«0» баллов выставляется при отсутствии современных педагогических технологий, реализуемых учителем по внеурочной работе.
При оценке используется метод поглощения количественного показателя нижестоящего уровня вышестоящим

	Критерий 3. Создание учителем условий для приобретения обучающимися позитивного социального опыта, формирования гражданской позиции. Максимальная оценка - 10 баллов. При оценке используется метод поглощения количественного показателя нижестоящего уровня вышестоящим.

	1
	Благоприятный психологический климат в классе

	2 балла
	2 балла выставляется при наличии благоприятного психологического климата в классе, представленного результатами исследования данного вопроса психологом или учителем,

( т.е. 80 – 100 % обучающихся удовлетворены психологическим климатом в классе)

1 балл – от 50% обучающихся до 80 % уч-ся удовлетворены психологическим климатом в классе

0 баллов – ниже 50 % уч-ся удовлетворены психологическим климатом в классе
При оценке используется метод поглощения количественного показателя нижестоящего уровня вышестоящим

	2
	Развитие ученического самоуправления в классе

	2 балла
	 1 балл – за высокий уровень эффективности самоуправления обучающихся класса (школы), который определяется методом сравнения представленных учителями одного муниципального района материалов. 

0,5 балла выставляется при наличии классного (школьного) самоуправления; 

при его отсутствии – 0 баллов.
0,5 баллов, при этом следует выделять возможность влияния классного (школьного) самоуправления на:

· планирование жизнедеятельности класса (школы) – 0,1 балл,
· организацию внеклассной работы – 0,1 балл,
· товарищескую взаимопомощь в решении проблем различной направленности – 0,1 балл,
· приобретение каждым учащимся социального опыта управления в рамках классного (школьного) самоуправления – 0,1 балл, и др. – 0,1 балл.

Максимальный балл складывается из суммы баллов 1) и 2).
При оценке используется метод поглощения количественного показателя нижестоящего уровня вышестоящим

	3
	Участие обучающихся в социальных и других проектах образовательной организации (благоустройство территории; улучшение качества  окружающей среды; помощь пожилым людям, инвалидам, детям-сиротам, взаимодействие со СМИ, музейные проекты, учебные фирмы и т.д.)
	3 балла
	Оценка осуществляется методом сравнения материалов, представленных учителями одного муниципального района

3 балла выставляется при участии в школьных проектах в течение каждого года за 3 года (при наличии роста количества обучающихся на 40% и более);

2 балла  (при наличии роста количества обучающихся от  20% до 39%) 

1 балл – (при наличии роста количества обучающихся от 5% до 19%)

 В остальных случаях:   0 баллов 
При оценке используется метод поглощения количественного показателя нижестоящего уровня вышестоящим

	4
	Взаимодействие школьного, ученического сообщества с местными властными структурами с целью решения тех или иных проблем местного социума

	3 балла


	3  балла выставляется при наличии участия обучающихся класса (школы) в решении проблем социума в течение последних 3-х лет; 

2 балла – в решении проблем социума в течение 2-х лет.
1 балл - в решении социума в течение 1 года
В остальных случаях – 0 баллов.
При оценке используется метод поглощения количественного показателя нижестоящего уровня вышестоящим

	Критерий 5. Создание учителем условий для адресной работы с различными категориями обучающихся (одаренные дети; дети  из социально неблагополучных семей;  дети, попавшие в трудные жизненные ситуации; дети из семей мигрантов; дети-сироты, оставшихся без попечения родителей;  дети-инвалиды и детей с ограниченными возможностями здоровья;  дети с девиантным (общественно опасным) поведением). Максимальная оценка – 10 баллов. 

	1
	Создание условий для более высокого уровня освоения предметного материала обучающимися (одаренные дети; дети  из социально неблагополучных семей;  дети, попавшие в трудные жизненные ситуации; дети из семей мигрантов; дети-сироты, оставшихся без попечения родителей;  дети-инвалиды и детей с ограниченными возможностями здоровья;  дети с девиантным (общественно опасным) поведением и другие)

за последние три учебных года:

2012-13 уч.г.

2013-14 уч.г.

2014-15 уч.г.
	3 балла
	3 балла выставляются при наличии разработанной и действенной системы индивидуальной работы с обучающимися (3 и более трех категорий) обучающихся: одаренные дети; дети  из социально неблагополучных семей;  дети, попавшие в трудные жизненные ситуации; дети из семей мигрантов; дети-сироты, оставшихся без попечения родителей;  дети-инвалиды и детей с ограниченными возможностями здоровья;  дети с девиантным (общественно опасным) поведением, а также с указанием на другие категории обучающихся, нуждающихся в адресной работе (часто болеющие дети, дети, обучающиеся на дому и т.д.) в течение последних 3 лет;

2 балла - выставляются при наличии разработанной и действенной системы индивидуальной работы (от 1 до 3-х категорий) обучающихся: одаренные дети; дети  из социально неблагополучных семей;  дети, попавшие в трудные жизненные ситуации; дети из семей мигрантов; дети-сироты, оставшихся без попечения родителей;  дети-инвалиды и детей с ограниченными возможностями здоровья;  дети с девиантным (общественно опасным) поведением) в течение последних 2 лет;
1 балл – выставляется при наличии разработанной и действенной системы индивидуальной работы с одной категории обучающихся: одаренные дети; дети  из социально неблагополучных семей;  дети, попавшие в трудные жизненные ситуации; дети из семей мигрантов; дети-сироты, оставшихся без попечения родителей;  дети-инвалиды и детей с ограниченными возможностями здоровья;  дети с девиантным (общественно опасным) поведением в один из периодов за последние 3 года;

0 баллов – отсутствие адресной работы
При оценке используется метод поглощения количественного показателя нижестоящего уровня вышестоящим

	2
	Создание условий для более высокого уровня социализации обучающихся в процессе обучения предмету (одаренные дети; дети  из социально неблагополучных семей;  дети, попавшие в трудные жизненные ситуации; дети из семей мигрантов; дети-сироты, оставшихся без попечения родителей;  дети-инвалиды и детей с ограниченными возможностями здоровья;  дети с девиантным (общественно опасным) поведением) 
за последние три учебных года:

2012-13 уч.г.

2013-14 уч.г.

2014-15 уч.г.
	3 балла
	3 балла – действенная система работы по организации  взаимодействия и взаимопомощи детям (3 и более трех категорий обучающихся (одаренные дети; дети  из социально неблагополучных семей;  дети, попавшие в трудные жизненные ситуации; дети из семей мигрантов; дети-сироты, оставшихся без попечения родителей;  дети-инвалиды и детей с ограниченными возможностями здоровья;  дети с девиантным (общественно опасным) поведением) с привлечением других обучающихся, родителей, представителей педагогического сообщества, общественности и т.д. в течение 3 последних лет;

2 балла – организация взаимодействия и взаимопомощи детям (от 1 до 3-х категорий обучающихся (одаренные дети; дети  из социально неблагополучных семей;  дети, попавшие в трудные жизненные ситуации; дети из семей мигрантов; дети-сироты, оставшихся без попечения родителей;  дети-инвалиды и детей с ограниченными возможностями здоровья;  дети с девиантным (общественно опасным) поведением) с привлечением других обучающихся, родителей и представителей педагогического сообщества и общественности в один из периодов в течение 3 лет;

1 балл – организация взаимодействия и взаимопомощи детям (одаренные дети; дети  из социально неблагополучных семей;  дети, попавшие в трудные жизненные ситуации; дети из семей мигрантов; дети-сироты, оставшихся без попечения родителей;  дети-инвалиды и детей с ограниченными возможностями здоровья;  дети с девиантным (общественно опасным) поведением) с привлечением других обучающихся, родителей и представителей педагогического сообщества и общественности в некоторых случаях;

0 баллов – отсутствие работы по социализации обучающихся
При оценке используется метод поглощения количественного показателя нижестоящего уровня вышестоящим

	3
	Способы выявления детей (одаренные дети; дети 
 из социально неблагополучных семей;  дети, попавшие в трудные жизненные ситуации; дети из семей мигрантов; дети-сироты, оставшихся без попечения родителей;  дети-инвалиды и детей с ограниченными возможностями здоровья;  дети с девиантным (общественно опасным) поведением) 
	2 балла
	2 балла – использование различных способов выявления детей (одаренные дети; дети  из социально неблагополучных семей;  дети, попавшие в трудные жизненные ситуации; дети из семей мигрантов; дети-сироты, оставшихся без попечения родителей;  дети-инвалиды и детей с ограниченными возможностями здоровья;  дети с девиантным (общественно опасным) поведением), в том числе с привлечением специалистов и использование их рекомендаций (психолог, дефектолог, медицинский работник и др.);

1 балл – использование различных способов выявления детей (одаренные дети; дети  из социально неблагополучных семей;  дети, попавшие в трудные жизненные ситуации; дети из семей мигрантов; дети-сироты, оставшихся без попечения родителей;  дети-инвалиды и детей с ограниченными возможностями здоровья;  дети с девиантным (общественно опасным) поведением) без с привлечения специалистов 

0 баллов – не применяются 
При оценке используется метод поглощения количественного показателя нижестоящего уровня вышестоящим

	4
	Результаты адресной работы с детьми (одаренными, из социально неблагополучных.  попавших в трудную жизненную ситуацию  семей и семей мигрантов, детей-сирот, оставшихся без попечения родителей,  детей-инвалидов, детей с ограниченными возможностями здоровья;  детей с девиантным поведением  и др. (в динамике)

за последние три учебных года:

2012-13 уч.г.

2013-14 уч.г.

2014-15 уч.г.
	2 балла
	2 балла – выставляется при наличии положительной динамики (росте) или при наличии устойчивых высоких учебных достижений обучающихся в течение 3-х последних лет.

- при отрицательной динамике или без динамики – выставляется 0 баллов
При оценке используется метод поглощения количественного показателя нижестоящего уровня вышестоящим
 

	Критерий 6. Обеспечение высокого качества организации образовательного процесса на основе эффективного использования различных образовательных технологий, в том числе дистанционных образовательных технологий  или электронного обучения. Максимальная оценка – 10 баллов

	1
	Использование современных

образовательных технологий

	3 балла
	3 балла – выставляется при наличии обоснования цели использования современных образовательных  технологий; прогнозировании конечных результатов деятельности, либо наличие промежуточных результатов;

0,5 балла – при наличии перечня используемых современных образовательных технологий; 

0 баллов – при отсутствии технологий.
При оценке используется метод поглощения количественного показателя нижестоящего уровня вышестоящим

	2
	Использование дистанционных образовательных технологий или электронного обучения

	3 балла

	3 балла выставляется при системном использовании дистанционных образовательных технологий или электронного обучения;

2 балла – при использовании дистанционных образовательных технологий или электронного обучения на отдельных уроках;

1 балл – при наличии и собственного сайта, страницы или блога педагога, постоянно обновляемого и работающего на повышение качества образования при работе с обучающимися;
0 баллов при отсутствии использования дистанционных образовательных технологий или электронного обучения;

При оценке используется метод поглощения количественного показателя нижестоящего уровня вышестоящим

	3
	Методы диагностирования образовательных достижений обучающихся на уроке и во внеурочной деятельности
	2 балла   
	2 балла выставляется при наличии инновационных методов диагностирования  достижений обучающихся в соответствии с требованиями федеральных образовательных стандартов;

0 баллов – при отсутствии диагностирования  достижений обучающихся учителем.
При оценке используется метод поглощения количественного показателя нижестоящего уровня вышестоящим

	4
	Участие в педагогических экспериментах

	2 балла    
	- при наличии опытно-экспериментальной работы учителя на всероссийском уровне   - 0,8 баллов; 
- при наличии опытно-экспериментальной работы учителя на региональном уровне  - 0,6 баллов; 
- при наличии опытно-экспериментальной работы учителя на муниципальном уровне – 0,4 балла;

- при наличии опытно-экспериментальной работы учителя на школьном уровне – 0,2 балла;

 Не участвовал в опытно-экспериментальной работе - 0 баллов
Если учитель участвовал в течение последних 3-х лет в ОЭР всех уровней, максимальный балл складывается из суммы  баллов всех уровней.

	Критерий 7. Непрерывность профессионального развития учителя. Максимальная оценка – 10 баллов

	1
	Своевременное (не ранее, чем за 5 лет до данного Конкурса) прохождение повышения квалификации


	2 балла    
	При наличии досрочного прохождения курсов повышения квалификации – 2 балла;

При наличии своевременного прохождения курсов повышения квалификации – 1 балл;

при отсутствии прохождения курсов повышения квалификации – 0 баллов

При оценке используется метод поглощения количественного показателя нижестоящего уровня вышестоящим

	2
	Уровень профессиональной компетентности


	2 балла
	- При наличии званий «Заслуженный учитель РФ», «Народный учитель», «Почетный работник общего образования РФ» (Отличник народного просвещения) - 2 балла;
- При наличии высшей  квалификационной категории – 1,5 балла;

- При наличии 1 квалификационной категории – 1 балл;
при отсутствии – 0 баллов

При оценке используется метод поглощения количественного показателя нижестоящего уровня вышестоящим.

	3
	Участие в обучающих профессиональных семинарах, курсах и тренингах, обучение по персонифицированной системе


	2 балл    
	При наличии  факта участия в обучающих профессиональных семинарах, курсах и тренингах, обучение по персонифицированной системе - 2 балла

При наличии  факта участия в обучающих профессиональных семинарах, курсах и тренингах или при обучении по персонифицированной системе – 1 балл;
При отсутствии – 0 баллов

При оценке используется метод поглощения количественного показателя нижестоящего уровня вышестоящим

	4
	Участие в муниципальных, региональных, федеральных и международных профессиональных Конкурсах 


	2 балла 
	При наличии факта участия:

- в международных профессиональных Конкурсах – 2 балла

- в федеральных профессиональных Конкурсах – 1 балл

- в региональных профессиональных Конкурсах – 0,5 балла

- в муниципальных профессиональных Конкурсах – 0,5 баллов

при отсутствии – 0 баллов

При оценке используется метод поглощения количественного показателя нижестоящего уровня вышестоящим

	5
	Результативность участия в муниципальных, региональных, федеральных и международных профессиональных Конкурсах


	2 балла
	При наличии призового места по результатам:

- международных профессиональных Конкурсов – 2 балла

- федеральных профессиональных Конкурсов – 1 балл

- региональных профессиональных Конкурсов – 0,5 балла

- муниципальных профессиональных Конкурсов – 0,5 баллов

при отсутствии – 0 баллов

При оценке используется метод поглощения количественного показателя нижестоящего уровня вышестоящим


Максимальное количество набранных баллов - 70
